
 

RECRUTE 

Un(e) stagiaire en Commercial/Produits de finance solidaire 

 
 

La COFIDES Nord-Sud  

 

La COFIDES Nord Sud fête aujourd’hui ses 15 ans d’existence. Créée pour lever l’obstacle de la 
difficulté d’accès aux financements pour les initiatives économiques de petite taille dans les pays du Sud, elle a 
pour objet de  faciliter l'accès au micro et au méso crédit bancaire à des porteurs de projets économiques au Sud 
ou migrants en France, en leur apportant une partie des garanties qui leur manquent. Elle travaille également à la 
création de partenariats avec des Institutions Financières pour faciliter les démarches d’accès à l’emprunt. 

Le Fonds de garantie géré par la COFIDES Nord-Sud est constitué sur la base de l’épargne solidaire. Il est 
composé de 3 produits d’épargne solidaire : les parts sociales, le compte courant solidaire (CCS) qui bénéficie du 
label Finansol depuis 2001 et Capisol (CAPItalisation SOLidaire), un contrat d’assurance capitalisation crée en 
partenariat avec FDC Capital Management il y a maintenant 1 an. 

 Un des enjeux actuels de la Cofides Nord Sud, à travers la promotion de ses produits d’épargne 
solidaire, est de mettre en avant son nouveau produit financier : CAPISOL dont l’objectif est de permettre 
l’émergence de projets de développement économique dans les pays du sud. CAPISOL offre un cadre innovant 
qui permet aux investisseurs d’apporter leur contribution à l’économie sociale et solidaire tout en effectuant un 
placement rentable. Il présente tous les avantages des contrats d’assurance de capitalisations (en termes de 
rendement et de fiscalité). Sa gestion est assurée par FDC Capital Management en relation avec de grandes 
compagnies d’assurance, donnant ainsi les meilleures garanties de qualité et de transparence possibles. 

La Cofides Nord Sud est étroitement associée à une ONG spécialisée dans l’étude, le lancement et le 
suivi de projets de développement économique : le SIAD (Service International d’Appui au Développement). La 
Cofides lui apporte sa compétence financière et la possibilité de contribuer au bon déroulement des projets par 
l’apport de ses garanties.   

www.cofides.org 
 
 
Missions au sein de la structure 

Sous la responsabilité du Président de la COFIDES Nord-Sud et en étroite collaboration d’une part, avec le 
Directeur Général Délégué (DGD) à la finance et la coordinatrice de la COFIDES d’autre part, les 
responsabilités du (de la) stagiaire «Commercial/Produits finance solidaire» seront les suivantes : 

- Gestion administrative et financière : 

� Recherche de nouvelles catégories de partenaires, en vue de valoriser l’« offre solidaire » de la 
coopérative et d’élargir son support financier ; 

� Prise de contact avec les sociétés de gestion de patrimoine, relance téléphonique, organisation 
des rdv  

� Promotion et suivi relations avec les prospects 
 
 

- Communication : 
 

� Promotion des produits d’épargne de la Cofides et élaboration de la stratégie de lancement de 
la campagne CAPISOL :  
 

- Référencement et positionnement sur internet des produits d’épargne de la Cofides. 

 

 



- Participation à l’élaboration des présentations du produit CAPISOL à destination des 
investisseurs. 

- Préparation de campagnes d’information, organisation du marketing des produits 
financiers proposés par la COFIDES. 
 

 
Profil recherché  

D’une formation bac +3 Ecole de Commerce ou Université, vous avez un intérêt tout particulier pour 
l’Economie Sociale et Solidaire et une bonne connaissance de l’univers de la finance. 

Compétences en Gestion financière : connaissance générale des produits de placements effectuées par les 
professionnels ; gestion d’un compte titre, analyse des plus et moins-values. 

• Bonnes qualités rédactionnelles et relationnelles.  
• Maîtrise de Pack Office indispensable. 

 
La COFIDES Nord-Sud étant une petite structure, seront particulièrement appréciés : 

• Disponibilité, adaptabilité, autonomie, capacités d’initiative, créativité ; 
• Sens de l’organisation.  
• Capacités d’animation de réseaux et de travail en équipe. 

 

Statut et conditions 

Stage à temps plein d’une durée de 2 mois 
Tickets restaurant 
Rémunération : selon résultat. 
Lieu : Paris, Métro Duroc  
Début : Dès le 9/05/2011 
Contact : Adélaïde de Causans, coordinatrice Cofides à coordination@cofides.org 
 


